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 تعالیبسمه

 مقدمه:

شگاهدطرف قرارداد  شرکت شتي درماني ان شكي و خدمات بهدا ز اهاي مورد نیاز خود براي تامین نیرو ددر نظر دارشیراز  علوم پز
آئین نامه اداري، اسررتادامي کارکداغ ریر هیات  ۳۳به اسررتداد ماده افراد وادد شرررا ر را  ،محل مجوزهاي شرررکتي مودود در دانشررگاه

علمي دانشررگاهادانشرركده هاي علوم پزشرركي و خدمات بهداشررتي درماني وابزررته به وزارت بهداشررت، درماغ و آموز  پزشرركي و 
با شرا ر  شرکتي به صورت آزموغاز طر ق  7۳31دستورالعمل ادرا ي برگزاري آزموغ هاي استادامي مصوب دور دوم هیات امدا سال 

  .دنما  بكارگیري ز رو ضوابر 
 

 بخش اول: تعاریف 

 مفاهیم برخي از اصطلاحات بكار رفته در ا ن دفترچه به شرح ز ر است:

ها  ا دانشكده هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني و سا ر موسزات تابعه وزارت بهداشت درماغ و به دانشگاه موسسه: .1

نیازهاي نیروي انزاني مراکز بهداشتي،  رفع به نزبت خود آتي هايبرنامه و اهداف به توده با که شودمي پزشكي اطلاقآموز  

 (هافهرست شغل محلنما دد. )مطابق ددول ها و سا ر واحدهاي تابعه، اقدام به استادام ميمراکز درماني و بیمارستاغ

هاي دولتي و کلیه دستگاهدولتي، مؤسزات  ا نهادهاي عمومي ریردولتي، شرکت ها، مؤسزاتکلیه وزارتاانهاجرایی:  دستگاه .2

ها مزتلزم ذکر و  ا تصر ح نام است از قبیل شرکت ملي نفت ا راغ، سازماغ گزتر  و نوسازي صدا ع ها ي که شمول قانوغ بر آغ

دستگاه ادرا ي قانوغ مد ر ت خدمات کشوري(  (5)ه موضوع مادکلیه دستگاههاي هاي دولتي، )ها و بیمهبانک مرکزي، بانک ا راغ،

 شوند.نامیده مي

مدظور، آ ین نامه اداري استادامي کارکداغ ریر هیات علمي مصوب هیات امداء دانشگاه هاي آیین نامه اداری استخدامی:  .3

 ه است.توسعه کشور تدو ن گرد دعلوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني کشور مي باشد که به استداد ماده  ک قانوغ احكام دائمي 

هاي علوم پزشكي کشور شود که به صورت قانوني در  كي از دانشگاهاطلاق مي شاصي به قراردادی کار معین: داوطلب .4

آ ین  ۳7ماده  5 ا سا ر موسزات تابعه وزارت بهداشت، درماغ وآموز  پزشكي در قالب قرارداد انجام کار معین )موضوع تبصره 

 استادامي کارکداغ ریر هیات علمي دانشگاه هاي علوم پزشكي کشور( اشتغال داشته باشد. نامه اداري 

آ ین نامه و از طر ق قرارداد طرح پزشک خانواده  ۳7ماده  6فردي که براساس مفاد تبصره  داوطلب قراردادی پزشک خانواده: .5

 در حال انجام وظیفه در مراکز بهداشت تابعه دانشگاهادانشكده مي باشد.
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هاي علوم پزشكي شود که به صورت قانوني در  كي از دانشگاهاطلاق مي شاصي به قرارداد مشاغل کارگری: داوطلب .6

آ ین نامه  ۳3کشور  ا سا ر موسزات تابعه وزارت بهداشت، درماغ و آموز  پزشكي در قالب قرارداد مشارل کارگري )موضوع ماده 

 مذکور( اشتغال داشته باشد. 

هاي علوم هاي طرف قرارداد دانشگاهشود که به صورت قانوني از طر ق  كي از شرکتاطلاق مي شاصي به شرکتی: داوطلب .7

پزشكي کشور  ا سا ر موسزات تابعه وزارت بهداشت، درماغ و آموز  پزشكي به صورت خر د خدمت از باش خصوصي )موضوع 

 آ ین نامه مذکور( اشتغال داشته باشد.  33تبصره ماده 

 ا ثارگراغ شامل موارد ز ر هزتدد:: ایثارگرداوطلب  .8

 

 شامل: ( درصد52پنج ) و الف( ایثارگران سهمیه بیست

 دانبازاغ

 آزادگاغ

 شهدا فرزنداغ و همزر

 بالاتر  و پدج درصد و بیزت دانبازاغ فرزنداغ و همزر 

 اسارت سال  ک بالاي و سال  ک داراي آزادگاغ فرزنداغ و همزر

 شهید برادر و پدر، مادر، خواهر

 :( درصد شامل2ب( ایثارگران سهمیه پنج )

ماه حضور ریر داوطلبانه در  8 ا  هادبهه در داوطلبانه حضور ماه شش حداقل سابقه با رزمددگاغ

 دبهه ها

 هادبهه در داوطلبانه حضور ماه شش حداقل سابقه با همزر و فرزنداغ رزمددگاغ

  درصد پدج و بیزت ز ر دانبازاغ فرزنداغ

 اسارت سال  ک از کمتر آزادگاغ فرزنداغ
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  :ها عبارتدد ازمدت حضور داوطلبانه در دبهه د یمرادع تأ تذکر:

 هاي نیروهاي مزلح در مورد رزمددگاغ متبوع خودمعاونت نیروي انزاني هر  ک از رده. 7

. معاونت نیروي انزاني سازماغ بزیج مزتضعفاغ سپاه پاسداراغ انقلاب اسلامي در مورد بزیجیاغ و نیروهاي مردمي اعم از مزتادمین دولت 3

 و صاحباغ مشارل و صدوف آزاد و افراد فاقد شغل 

 معاونت توسعه و مدابع انزاني وزارت دهاد کشاورزي در مورد دهادگراغ.. ۳

درصد سهمیه  3که با ارائه معرفی نامه از سازمان بهزیستی مشمول استفاده از  شوداطلاق می  داوطلبیبه  داوطلب معلول:. 9

 می باشد. معلولاغاستخدامی قانون حمایت از حقوق 

 نباشد. نام، مشمول سهمیه ایثارگران و سهمیه معلولین ثبت زمان در که شودمي اطلاق شخصی به آزاد: داوطلب. 01

 شرایط عمومی و اختصاصی استخدامبخش دوم: 

 . شرایط عمومی داوطلبان0

 ا راغ تابعیت . داشتن 7-7

 اساسي دمهوري اسلامي ا راغ قانوغ شده در شداخته اد اغ از  كي  ا اسلام مبین . اعتقاد به د ن 7-3

 . التزام به قانوغ اساسي دمهوري اسلامي ا راغ ۳ -7

 قانوني براي مرداغ معافیت  ا ضرورت دوره خدمت . انجام 7-4

دانش آموختگاغ برتر مشمول تزهیلات خدمت نظام وظیفه تاصصي بدیاد ملي نابگاغ که پروژه تحقیقاتي دا گز ن خدمت  تبصره:

مورد تا ید مرکز نابگاغ و استعدادهاي برتر نیروهاي مزلح را شروع نموده و دوره آموز  نظامي خود را طي کرده باشدد، مي 

وغ ثبت نام نما دد. ا ن دسته از افراد در صورت پذ رفته شدغ در آزموغ حداکثر تا تواندد قبل از صدور کارت پا اغ خدمت در آزم

 كزال پس از برگزاري آزموغ موظف به ارائه گواهي پا اغ خدمت خود مي باشدد. درصورت عدم ارائه گواهي مربوطه در زماغ 

 شود.به کارگیري آنها کاغ لم  كن تلقي مي آنها متوقف گرد ده و حتي در صورت قبولي نها ي بكارگیريمقرر، ادامه فرا دد 

 .(دانشگاه مورد تا یدشوند)به تشایص طب کار مي بكارگیري که کاري انجام براي توانا ي و رواني و دزماني سلامت . داشتن 7-5

 مادر مواد و دخانیات به اعتیاد . عدم 6 -7

 موثر دزا ي محكومیت سابقه . نداشتن 7-1

 صلاح.هاي ادرا ي توسر آراء مرادع قضا ي و ذيهرگونه ممدوعیت استادام در دستگاه نداشتن.  7-8

 .ها و مؤسزات آموز  عالي معتبراهدارا بودغ مدرك تحصیلي دانشگاهي از دانشگ. 7-3
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 شرایط اختصاصی استخدام. 2

 شرایط سنی داوطلبان: الف(

 .سال تمام تا اولین روز ثبت نام 42حداکثر سال و  32حداقل  داشتن

 شد: خواهد اضافه مقرر سن حداکثر به معتبر، هاي تأ ید ه ارائه شرط به ذ ل موارد تبصره:

دانبازاغ، آزادگاغ، فرزنداغ شهدا، فرزنداغ دانبازاغ و فرزنداغ آزادگاغ  ک سال اسارت و بالاتر، از شرط حداکثر سن معاف مي  -7

 باشدد 

 ذ ل در شده اعلام هايسن حداکثر رعا ت به مكلف آزموغ، در نام ثبت صورت در درصد 5 و درصد 35 سهمیه مشمولین سا ر -3

   .شد خواهدد حذف بكارگیري فرا دد ادامه از صورت ریرا ن در باشدد،مي

 پدر و مادر و همزر و برادر و خواهر شهید به میزاغ پدج سال -

طور داوطلبانه خدمت نموده اند به میزاغ حضور در دبهه و همچدین مدت زماغ بزتري شدغ و داوطلباني که در دبهه ها به  -

  ا استراحت پزشكي رزمددگاغ داوطلب در اثر مجروحیت در دبهه ها

 سال  5کارمدداغ تمام وقت دولتي حداکثر به میزاغ  خدمتسابقه  -۳

ت بهداشت، درماغ و آموز  پزشكي )اعم از قراردادکار معین و قراردادي داوطلباغ قراردادي شارل در موسزات تابعه وزارسدوات  -4

 سال )طبق سابقه بیمه قابل قبول(.  75پزشک خانواده و قرارداد مشارل کارگري( حداکثر به میزاغ 

ابعه هاي پیمانكاري طرف قرارداد با موسزات تشرکتي داوطلباغ شرکتي شارل که به صورت ریرمزتقیم و از طر ق شرکت سدوات -5

 سال)طبق سابقه بیمه قابل قبول( 75زارت بهداشت ، به خدمت اشتغال دارند، حداکثر به میزاغ و

سدوات قراردادي  ا شرکتي داوطلباني که در سالهاي گذشته به صورت قرارداد تمام وقت )اعم از قراردادکار معین و پزشک خانواده  -6

هاي پیمانكاري طرف قرارداد آنها به خدمت اشتغال  ا شرکت و قرارداد مشارل کارگري( در موسزات تابعه وزارت بهداشت و

 سال )طبق سابقه بیمه قابل قبول( 5اند حداکثر به میزاغ با موسزه قطع همكاري نمودهدر زماغ ثبت نام اند و داشته

 :مهم در خصوص شرایط عمومی تذکرات

 در این آزمون استخدامی نیستند عبارتند از: افرادی که مجاز به شرکت 

 خدمت دستگاههاي ادرا ي بازخر د افراد بازنشزته و-7

 انفصال شدگاغ دائم از خدمت و  ا اخراج شدگاغ توسر واحدهاي تابعه وزارت بهداشت-3

   باشدد. شده مدع دولتي خدمات از صلاح،ذي و قضائي مرادع آراء مودب به که افرادي-۳

 افرادي که تعهد انجام کار به سا ر موسزات و  ا دستگاههاي ادرا ي دارند. -4

 در رشته تحصیلي آگهي شده. معادلتحصیلي  مداركدارندگاغ -5

رح طبقه با شرا ر احراز ط (مرتبر  ا ریرمرتبر)در بدو استادام داراي مقطع تحصیلي بالاتر  داوطلبدر صورتیكه  نکته:
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 گري مربوطه به حالت اشتغال ددر صورتیكه افراد در  كي از حالات شرکتي  ا قراردادي شارل بوده و براساس دستورالعمل هاي  نکته:

 سال ارفاق سن بهرمدد گردند. 75تبد ل وضع شده اند)اشتغال بصورت مزتمر(، مي تواندد حداکثر از 

داوطلباني که طرح خدمت نیروي انزاني موظف)ادباري  ا اختیاري و  ا در قالب تمد د طرح( را به استداد قانوغ خدمت پزشكاغ و  -1

 د، به میزاغ انجام خدمت فوق. انپیراپزشكاغ انجام داده

مجلس شوراي اسلامي به ازاء تاهل و نیز  7422ا8ا73قانوغ حما ت از خانواده و دواني دمعیت مصوب  75به استداد بدد الف ماده  -8

مشروط به آغ که نرخ باروري شهرستاغ محل  ي شودسال به سقف محدود ت سدي اضافه م 5داشتن هر فرزند  كزال تا حداکثر 

نباشد. مبداي تعیین نرخ باروري، آخر ن اعلام رسمي وزارت کشور در زماغ برگزاري آزموغ  3.5ه داوطلب  ا فرزند وي، بالاي زادگا

 باشد.مي

 انجام شده. سربازي خدمتمدت  -3

  سال بیشتر ناواهد بود. 75مجموع سدوات اضافه شده به سن داوطلباغ در هر حال از  نکته:

 ب( ضوابط و مقررات پذیرش مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان: 

با زت داراي معافیت  ا گواهي پا اغ انجام مي« ادباري»هاي داراي طرح قانوغ خدمت پزشكاغ و پیراپزشكاغ در رشته مشمولین -7

 طرح خدمت مربوطه باشدد.

هاي ادباري که در حین انجام خدمت قانوني در واحدهاي تابعه  ک مشمولین قانوغ خدمت پزشكاغ و پیراپزشكاغ رشته -1تبصره 

 .در صورتي مي تواندد در ا ن آزموغ شرکت نما دد که تا آخر ن روز ثبت نام طرحشاغ به اتمام برسدباشدد، مي دانشگاه

گواهي  نیزت و« پا اغ طرح» در خصوص داوطلباني که  نزبت به تمد د طرح آناغ اقدام شده است، نیازي به ارائه گواهي -5تبصره 

 نما د. براي ا دگونه افراد کفا ت مي« اشتغال به طرح»

 شرایط اختصاصی وضوابط پذیرش نگهبان پ(

 در خصوص شغل نگهباغ علاوه بر شرا ر  فوق برخورداري از شرا ر ذ ل نیز الزامي مي باشد:

 موفقیت در آزموغ آمادگي دزماني -

 سانتیمتر  071 داشتن قد حداقل  -

 .باشد  27و  1/01  با د بین )نزبت وزغ به قد( BMI دارا بودغ تداسب دزماني -

  معافیت پزشكي براي ا ن شغل قا بل قبول نمي باشد. -

 :مدرك تحصیلي  -

 لیزانس تمامي رشته ها  رشته ها ،  يفوق د پلم تمام  رشته ها ،  يد پلم تمام* 
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 بخش سوم: مواد آزمون

  .شد خواهد داده عمومي سوال دفترچه  ک داوطلباغ، از  ک هر به

 ي طراحي خواهد شد. ضمدا به ازاي هر سه پاسخ رلر،  ک پاسخ صحیح حذف خواهد شد.اچهارگز ده صورت به آزموغ

 :عمومی آزمون الف( مواد

 ،ICDL)گانه هفت هايتاطلاعات )مهار فدّاوري -

 مقدماتي، آمار و ر اضي -

 فارسي، ادبیات و زباغ -

 ،*اسلامي معارف -

 ،عمومي -انگلیزي  زباغ -

 .اساسيحقوق دانش ادتماعي و  ،اطلاعات عمومي -

 ،هو  و توانمددي هاي ذهدي -

ل ک د دي مصرح در قانوغ اساسي دمهوري اسلامي ا راغ از پاساگو ي به سؤالات معارف اسلامي معاف بوده و در محاسبه نمره هاي اقلیت  *

  .شود(، ا ن درس لحاظ ناواهد شدعمومي نامیده ميعمومي )که حیطه 

 آزموغ عمومي نمره مدفي دارد.  **

 های قانونیبخش چهارم: امتیازات و سهمیه

 استاراج نتا ج آزموغ به ترتیب ذ ل خواهد بود:

 الف( سهمیه ایثارگران:

در آزموغ ،  شرکت طر ق از هاسهمیه محل از ا ثارگراغ ا ثارگراغ، دذب امور و شهید بدیاد با آمدهعملبه هايهماهدگي اساس بر

 درصد )در هر  ک از مجوزهاي کلي( بر اساس نمره مكتزبه  5درصد و  35هاي رقابت بین کلیه داوطلباغ ا ثارگر در هر  ک از سهمیه

 و طبق قوانین و مقررات مربوطه خواهد بود.

( قانوغ دامع خدمات رساني به ا ثارگراغ براي 37درصد موضوع ماده ) 35یه استادامي حداقل مددي از سهما ثارگراغ متقاضي بهره -7

( )سیزتم دامع اطلاعات  كپارچه ا ثارگراغ ا سجامددي از سهمیه مزبور، لازم است ابتدا اطلاعات خود را در سیزتم ثبت نام و بهره

همیه  اد شده س استفاده ازثبت نموده و توسر بدیاد شهید و امور ا ثارگراغ تا ید گردد و در صورت عدم تا ید بدیاد مذکور مجاز به 

 باشدد.نمي

الاتر از شرط حداقل معدل و حداکثر سن دانبازاغ، آزادگاغ، فرزنداغ شهدا، فرزنداغ دانبازاغ و فرزنداغ آزادگاغ  ک سال اسارت و ب -3

 باشدد.معاف مي



8 

 

باشد. در صورتي درصد( الزامي نمي 35درصد ا ثارگراغ تا سقف سهمیه ) 35براي مشمولین سهمیه آزموغ کزب حد نصاب نمره  -۳

امي شغل مربوط الزکه ا ثارگراغ موضوع ا ن سهمیه در شغل محل هاي سهمیه آزاد شرکت نما دد کزب حد نصاب نمره امتحاغ در 

 است.

آغ دسته از فرزنداغ شاهد، دانبازاغ از کار افتاده کلي، آزادگاغ از کار افتاده کلي و فرزنداغ آناغ که با کزب حد نصاب قبولي و  -4

غ از اتواندد هماندد سا ر فرزنداغ شاهد، دانبازاغ و آزادگشوند، ميرعا ت ترتیب نمرات مكتزبه در سهمیه آزاد آزموغ پذ رفته مي

 شرط معافیت حداقل معدل و حداکثر سن بهره مدد گردند. 

اغ در صورتي که ا ثارگرباشد. درصد ا ثارگراغ تا سقف سهمیه )پدج درصد( الزامي نمي 5براي مشمولین سهمیه آزموغ کزب حد نصاب نمره  -5

 در شغل مربوط الزامي است. موضوع ا ن سهمیه در شغل محل هاي سهمیه آزاد شرکت نما دد کزب حد نصاب نمره امتحاغ

 ب( سهمیه معلولین:

درصد قانوغ دامع حما ت از معلولاغ(  ۳استادامي ) سهمیه محل از نامه از اداره کل بهز زتي استاغمعلولین با ارائه معرفي دذب

ي و مشروط به تا ید سازماغ بهز زت و رقابت بین کلیه داوطلباغ معلول ،آزموغ ، کزب حد نصاب نمره لازم  در شرکت طر ق از صرفاً

 ر اساس قوانین و مقررات مربوطه خواهد بود.شوراي پزشكي دانشگاه مبدي بر توانا ي انجام شغل و سا 

 :هاپ( سایر سهمیه

هاي استادامي ا ثارگراغ) مددرج در بدد الف( و معلولین عادي )مددرج در بدد ب(، به پس از کزر سهمیه دانشگاهکلیه سهمیه استادامي هر  

 .حدنصاب نمره، به ترتیب نمره فضلي اختصاص خواهد  افتسا ر داوطلباغ آزاد درصورت برخورداري از مفاد مددرج در آگهي و کزب 

 امتیازاتت(

قانوغ  44سازماغ اداري و استادامي کشور و به استداد قانوغ اصلاح ماده  33ا1ا31مورخ  ۳63488با توده به باشدامه شماره  -7

مجلس شوراي اسلامي نمره مكتزبه داوطلباغ بومي بجز شهرستاغ تهراغ و مراکز  33ا6ا76مد ر ت خدمات کشوري مصوب 

 ( محاسبه و ملاك عمل قرار مي گیرد. 7ا4هم )استانها با تعار ف ذ ل با ضر ب  ک و چهارد

 شهرستاغ محل تولد مددرج در شداسدامه داوطلب با شهرستاغ مورد تقاضا  كي باشد. -الف

تبصره:باتوده به تغییرات تقزیمات کشوري در سال هاي ماتلف، درصورت اختلاف نظر  ا ابهام در خصوص شهرستاغ محل تولد، 

 احوال استاغ مربوطه خواهد بود.ملاك عمل نظر اداره کل ثبت 

سكونت داوطلب به مدت حداقل ده سال با ارائه استشهاد محلي )براساس فرم پیوست( ممهور به مهر نیروي انتظامي)پاسگاه  -ب

 با ارائه مدارك و مزتددات ذ ل احراز گردد. در شهرستاغ مورد تقاضا  ا کلانتري محل(
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راهدما ي  ا دبیرستاغ در شهرستاغ مورد تقاضا با تا ید اداره آموز  و پرور   داشتن سوابق تحصیلي در مقاطع ابتدا ي، -

  شهرستاغ مربوطه 

تبصره: داشتن گواهي تحصیلي در مقاطع ابتدا ي، راهدما ي  ا دبیرستاغ در شهرستاغ محل مورد تقاضا با تا ید اداره آموز  و 

از سابقه ده سال سكونت به شرط ارائه استشهاد مبدي بر تا ید پرو  شهرستاغ مربوطه مي تواند به عدواغ تمام  ا قزمتي 

 ساکن بودغ فعلي فرد در شهرستاغ محل مورد تقاضا ملاك محاسبه قرار گیرد.

گواهي اشتغال به کار رسمي، پیماني و قراردادي در باش دولتي و عداو ن مشابه در باش خصوصي مشروط به پرداخت حق  -

 بیمه

از شهر، باش  ا روستاي ذکر شده در شداسدامه داوطلب( در اولین روز ثبت نام ملاك عمل براي تعیین تقزیمات کشوري )اعم  -ج

  بومي بودغ خواهد بود.

( تا حداکثر ده 3قانوغ حما ت از خانواده و دواني دمعیت به ازاء تاهل و نیز هر فرزند دو درصد) 75ماده  "ب"به استداد بدد  -3
 به نمره مكتزبه فرد اضافه خواهد شد. نمره کل آزموغ (72درصد)

نباشد. مبداي  3.5، مشروط به آغ است که نرخ باروري شهرستاغ محل زادگاه داوطلب  ا فرزند وي، بالاي امتیاز فوقتاصیص : تبصره
 باشد.تعیین نرخ باروري، آخر ن اعلام رسمي وزارت کشور در زماغ برگزاري آزموغ مي

قانوغ اصلاح قانوغ برقراري عدالت آموزشي در پذ ر  دانشجو در دوره هاي تحصیلات تكمیلي و تاصصي،  72به استداد تبصره -۳
امتیاز مشمولین ا ن قانوغ به شرط گذراندغ حداقل  ک سوم از مدت تعهد و سپردغ تعهد محضري مبدي بر رعا ت مدت و مدطقه 

 به مي شود.محاس (7ا3دهم )دو ک و تعهدي با ضر ب  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 مهم در خصوص تغییر اطلاعات ثبت نامی: تذکر بسیار

باغ نامي)خوداظهاري( داوطلبا توده به ا دكه اعلام نتیجه اولیه )معرفي افراد براي بررسي مدارك( بر اساس اطلاعات ثبت

هاي قانوني انتااب شده توسر آناغ صورت مي گیرد، به دلیل ا دكه در هدگام بررسي مدارك، هرگونه تغییر در و سهمیه

اطلاعات وارد شده به نحوي که مدجر به بهره مددي داوطلب از اولو ت  ا امتیاز مربوطه گردد، کل فرا دد اعلام نتیجه را 

ت مذکور در فرم تقاضانامه ثبت نام با دقت و صداقت صورت گیرد لازمزت ورود اطلاعابا اختلال مواده مي سازد، لذا 

چراکه با توده به مشكلات به ودود آمده در آزموغ هاي قبلي، اصلاح اطلاعات مذکور در هدگام بررسي مدارك به هیچ 

دارك و بد هي است در صورت عدم ارائه م هد داشت و داوطلب حق هیچ گونه اعتراضي ناوا وده امكانپذ ر نمي باشد

 مزتددات لازم در زماغ بررسي مدارك، امتیازات و سهمیه هاي انتااب شده توسر داوطلباغ از آناغ سلب خواهد گرد د.
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 بخش پنجم: مراحل ثبت نام

 د.دفترچه را داشته باشداوطلب متقاضي استادام در آزموغ استادامي با د در زماغ ثبت نام، شرا ر عمومي و اختصاصي مددرج در ا ن 

 ورد نیاز جهت ثبت نام الف(مدارک م
 جدید  4*3عکس دو قطعه  (1

 ( ارائه اصل و تصویر کارت ملی )پشت و رو (2

 ( ارائه اصل و تصویر تمام صفحات شناسنامه 3

 ( ارائه اصل و تصویر کارت پایان خدمت و یا معافیت جهت متقاضیان مرد4

 تحصیلی و یا گواهی فراغت از تحصیل یا گواهینامه موقت تحصیلیارائه اصل و تصویر مدرک  (5

 درصد از مراجع ذیصلاح 5و  درصد 25( ارائه  اصل و تصویر مدارک ایثارگری جهت متقاضیان 6

درصد سهمیه استخدامی قانون حمایت از حقوق  3( ارائه  اصل و تصویر معرفی نامه از سازمان بهزیستی مشمول استفاده از 7

 معلولان )ویژه داوطلبین معلول(

 ( ارائه مدارک لازم جهت سنوات اضافه شده 8

 نیروي انتظامي مربوطه )پاسگاه  ا کلانتري محل(( ارائه  اصل فرم استشهاد محلی با تایید 9

 ( تکمیل فرم ثبت نام تایید توسط داوطلب11

 (یک پوشه و گیره11

 برگزاری آزمون: و مکان  ( زمانب

نمی  یدقابل تمد وجه هیچانجام خواهد پذیرفت ، مدت ثبت نام به  18/18/1413  لغایت  14/18/1413 روزثبت نام از 

 باشد.

 متقاضیان محترم می توانند جهت تحویل مدارک و یا کسب اطلاعات بیشتر در تاریخ های ذکر شده، گردد یم یدتاک موکداً

 مراجعه نمایند.دانشکده پرستاری لامرد قسمت امور قراردادها  12:11لغایت  18:11 ساعت

. ندینما یخوددار یانیپا ینسبت به ثبت نام اقدام نموده و از موکول نمودن آن به روزها فوق در مدت زمان یدبا یانمتقاض 

 .اثر داده نخواهد شد ترتیب ناقص یبه ثبت نام ها

 توزیع می گردد.  دانشکده پرستاری لامرد محلدر  21/18/1412 لغایت 19/18/1413کارت شرکت در امتحان مذکور از 
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داوطلبان خواهد  یکارت به آگاه ینتدرج و به هنگام پر آزمون  در کارت شرکت یبر رو آزمون یساعت شروع و محل برگزار

داوطلبان نبوده و مدارک  یاز سو یاطلاعات ارسال ییدبه منزله تا آزمون. لازم به ذکر است صدور کارت شرکت دریدرس

 قرار خواهد گرفت. بررسیمورد آزمون  یداوطلبان پس از اجرا

 بخش ششم: نحوه پذیرش داوطلبان و اعلام نتیجه

 پذیرد: های آزمون ترتیب زیر صورت میاعلام نتیجه، تعیین حد نصاب و انتخاب افراد در هر یک از کد شغل محل

 ولیه داوطلباغ انمره کل محاسبه  .7

  .کل ملاك تعیین حدنصاب خواهد بودا ن نمره .3

تعیین حدنصاب نمره علمي لازم: شرط لازم )و نه کافي( براي معلولین و داوطلباغ آزاد دهت معرفي به مدظور بررسي مدارك، بر  .۳

مي باشد که  آزموغ کتبي در هر  ک از مشارل امتیاز بالاتر ن نفر اول داراي امتیاز سه میانگین درصد 52مبداي کزب حداقل 

 گردد:به رو  ز ر تعیین مي

 

 

 د.خواهد بوکارگروه آزموغ کاهش حد نصاب نمره آزموغ در صورت عدم تامین نیروهاي مورد نیاز در هر رشته شغلي به عهده  -تبصره

هاي قانوني و محاسبه نمره کل نها ي و اعلام فهرست معرفي شدگاغ مرحله اول بر اساس نمره سهمیه اعمالبررسي مدارك و  .4

 فضلي 

 اعلام نتیجه اولیه با توده به ظرفیت پذ ر  در کد شغل محل انتاابي با رعا ت موارد ذ ل:  .5

 :ز رهمین صفحه دهت بررسي مدارك و مزتددات در زماغ مقرر به شیوه  4الف( دعوت از مشمولین بدد          

 برابر ظرفیت )صرفا دهت بررسي مدارك(سه بر اساس نمره کل نها ي به میزاغ  

ت( ) امضا و اثر انگش انطباق سوابق و مدارك و مزتددات ارائه شده با خود اظهاري داوطلب در تقاضانامه ثبت نام که به تا یدب( 

 داوطلب رسیده باشد و تا ید آغ 

 و اعلام نتیجهاعمال تغییرات و سهمیه هاي تا ید شده )بر اساس مدارك و مزتددات  مثبته(  .6

  دانشگاه مد ر ت خدمات پشتیبانيبه معرفي افراد به تعداد  ک برابر ظرفیت پذ ر ، به ترتیب نمره کل نها ي  .1

طبق امتیاز آزموغ کتبي ، آزموغ عملي ومصاحبه نفر اول دانشكده پرستاري نیرو دهت بكارگیري نگهباغ  نحوه توز ع و اختصاص .8

 لامرد و نفر دوم در بیمارستاغ حاج محمود حاج حیدر لامرد میباشد.

 :کلی هایتذکرات و توصیه

    ر شغلهمیانگین نمره کل اولیه سه نفر دارای بالاترین امتیاز در  × %50=حدنصاب 
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آناغ ده توسر ارائه شکه مدرك تحصیلي )مقطع، رشته و گرا ش تحصیلي(  نما دد نام ثبت توانددمي صورتي در صرفاً  داوطلباغ -7

مقطع، رشته و گرا ش تحصیلي( مددرج در شرا ر احراز مشارل قید شده در آگهي استادامي ) مطابق با عداو ن مدرك تحصیلي

موقت  متن گواهیدامه مقطع، رشته و گرا ش تحصیلي( داوطلب، در)ثبت نامي   كزاغ بوده و همچدین عدواغ مدرك تحصیلي

  ا دانشدامه وي درج گرد ده باشد. 

ماغ رشته ه التحصیلاغ، صرفاً فارغدر صورتي که براي برخي از رشته هاي تحصیلي در آگهي مدتشره، گرا ش خاصي ذکر شده باشد -3

ش در بدوغ ذکر گرا  هاي تحصیلياما در صورتي که هر  ک از رشتهو گرا ش تحصیلي مي تواندد در آزموغ ثبت نام نما دد. 

آگهي درج شده باشد، فارغ التحصیلاغ کلیه گرا ش هاي آغ رشته تحصیلي در مقطع مورد نظر، مي تواندد در آزموغ ثبت نام 

 نما دد.  

عدواغ  هاي تحصیليهاي تحصیلي با رشته  ا گرا ش ها و  ا گرا شارائه هرگونه گواهي از مرادع ماتلف مبدي بر تطابق رشته -۳

آگهي  هاي تحصیلي مددرج درها و  ا گرا شموضوعیت نداشته و صرفاً عین عدواغ رشته بكارگیرير آگهي دهت ادامه فرا دد شده د

باشد. از ا درو داوطلباني که در مرحله بررسي مدارك، از لحاظ شرا ر احراز اعلام شده در آگهي مدتشره، ریر وادد ملاك عمل مي

غ در ا ن مرحله، کاغ لم  كن تلقي گرد ده و هیچگونه حق حذف و معرفي آنا بكارگیريشرا ر تشایص داده شوند از ادامه فرا دد 

 گونه اعتراضي ندارد.و امتیازي براي داوطلب ا جاد نكرده و متقاضي حق هیچ

پذ ر  مدارك کارشداسي ارشد و دکتري اعلام شده در مشارل، مدوط به رعا ت طرح طبقه بددي مشارل عمومي و اختصاصي  -4

شكي )شرط مرتبر بودغ مقطع پا ین تر( مي باشد. داوطلباغ موظف هزتدد با مرادعه به وزارت بهداشت، درماغ و آموز  پز

 را مطالعه 7422قزمت قوانین و مقررات، کتاب مهددسي مشارل، کتاب سال   https://mrd.behdasht.gov.ir/jcgmdarآدرس 

 غل مورد نظر مطلع شوند. و از شرا ر اختصاصي ش

عدم  شوند را داشته باشدد. در صورتمي بكارگیريبا زت سلامت دزماني و رواني و توانا ي براي انجام کاري که داوطلباغ مي -5

گاه شوراي پزشكي دانش استادامي و معا ده پزشكي، مردع رسیدگي به اعتراض داوطلباغ،مراحل  تأ ید توانا ي داوطلباغ در

 باشد.مي

 زماغ در ناقص صورت به مدارك ارائه  ا و آگهي متن شده در اعلام شرا ر و ضوابر دقیق رعا ت عدم از ناشي مزئولیت -6

اعلام نتیجه  که در مزتدداتي با تكمیل تقاضانامه ثبت نام زماغ در داوطلب که اطلاعاتي بینو  ا هرگونه مغا رت  تعیین شده

تحصیلي، در صورتي که مدارك داوطلباغ از دمله مدارك  بود و خواهد داوطلب برعهده شد خواهد ارائه اولیه و بررسي مدارك

هاي معلولیت و سابقه اشتغال ریررسمي در دستگاهقانوغ برقراري عدالت آموزشي، پا اغ خدمت  ا معافیت دائم، سن، ا ثارگري، 

براي محاسبه حداکثر سن( و همچدین اطلاعات خود اظهاري داوطلب در تقاضانامه ثبت نامي، مغا ر با شرا ر مددرج در ) ادرا ي

دش ، گز )اعلام نتا ج اولیهآزموغ گونه حقي و امتیازي براي متقاضي ا جاد ناواهد کرد و در هر مرحله از ا ن آگهي باشد، هیچ

 گونه اعتراضي ندارد.( امتیاز  ا اولو ت مربوطه از داوطلب سلب و حق هیچگیريبكار و حتي در صورت پذ ر  نها ي و  ا

https://mrd.behdasht.gov.ir/jcgmdar
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 تار خ براي عمل هاي اشاره شده در آگهي توده کافي داشته باشدد. لازم به ذکر است ملاكداوطلباغ با زتي به مبداي تار خ -1

به طرح )دهت افرادي که در دوراغ طرح وظیفه، تار خ شروع  نظام خدمت پا اغ و دائم معافیت تحصیل، از فرارت گواهي

و ملاك محاسبه  نامثبت آخر ن روز ،و... ، تاهل و تولد فرزند، تار خ محاسبه ده سال سكونتباشدد(، تار خ پا اغ طرح ادباري مي

 سن، اولین روز ثبت نام مي باشد.

 طلباغداو اطلاع يصرفا برا یه،اول یجهاعلام نت خواهد بود. یهحدنصاب صرفاً بر اساس نمره کل اول ياستاراج فهرست افراد دارا -8

 كارگیريب دمله از  گريد يو فاقد هرگونه ارز  قانون باشدي)نمرات مكتزبه( آناغ م يعلم یتشرکت کددده در آزموغ از وضع

 .باشديم

اساسدامه صددوق رفاه دانشجو اغ وزارت بهداشت،درماغ و آموز  پزشكي موسزات موظفدد  71براساس دستورالعمل ماده   -3

 نزبت به تاد ه بدهي پذ رفته شدگاغ )درصورت ودود بدهي( به صددوق مذکور اقدام نما دد.

 از انجام  دداقدام ندما لازم و مزتددات مدارك، نزبت به ارائه مدارك يبررس يبرامشاص شده  يهاکه در زماغ يداوطلبان -72

 بیشرکت کدددگاغ به ترت  راز ساموارد  دگونه است در ا  هيناواهدد داشت. بد ياعتراض یچگونهمحروم و حق ه يمراحل بعد

 .دعوت خواهدد نمود يفضل نمره

مدارك مقاطع تحصیلي دانشگاهي  آ ین نامه اداري و استادامي، موسزه هیچ گونه تعهدي نزبت به پذ ر  44به استداد ماده  -77

ارائه شده ریر مرتبر با رشته شغلي کارمدد در طول اشتغال ناواهد داشت. ضمدا پذ ر  مدارك مقاطع تحصیلي دانشگاهي ارائه 

شده مرتبر با رشته شغلي کارمدد نیز مدوط به رعا ت ضوابر آ ین نامه مهددسي و ارز ابي مشارل و دستورالعمل هاي وزارت 

 و طرح در کمیته مهددسي مشارل و تا ید آغ کمیته مي باشد. متبوع

 .به اطلاع داوطلبان خواهد رسیدتماس تلفنی  اسامی پذیرفته شدگان پس از تایید مراجع ذیصلاح از طریق -12
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 02/11/0413   تاریخ:         دانشکده پرستاری و بیمارستان حاج محمود حاج حیدرنگهبان جهت فرم درخواست شغل نیروی  شرکتی 

 شهر مورد تقاضا: نام:

 محل خدمت مورد تقاضا: نام خانوادگی:

 عنوان شغل مورد تقاضا: نام پدر:

 آدرس محل سکونت و کد پستی: محل تولد)شناسنامه ای(:

 

 

 

  وضعیت تاهل:

  تعداد فرزندان:

 محل تولد فرزندان)شناسنامه ای(: نام فرزندان:

 ایثارگری )پیوست مدارک الزامی است(نوع  کد ملی:

 محل صدور شناسنامه:

 وضعیت بومی: )پیوست مدارک الزامی است( شماره شناسنامه:

 تاریخ تولد :        /       /

 جنسیت:                زن            مرد

 رشته تحصیلی :  مقطع تحصیلی:

  محل تحصیل : 

 

 شماره تلفن ثابت:                               شماره دوم تلفن همراه داوطلب:                                شماره اول تلفن همراه داوطلب:                              

 تاریخ: امضاء                                 آگهی مربوطه را بصورت کامل مطالعه نموده ام و مسئولیت صحت اطلاعات فوق بعهده اینجانب می باشد:

 این قسمت توسط تحویل گیرنده فرم و بررسی کننده مدارک تکمیل می گردد.

 

 

 بومی              غیربومی آیا شرایط سنی دارد: بلی              خیر

 پایان خدمت دارد                نداردکارت معافیت یا  مدارک شناسنامه ای و کارت ملی کامل           ناقص

 تعداد عکسها کامل می باشد  بلی            خیر مدرک ایثارگری دارد               ندارد

 شرایط احراز                     دارد                  ندارد  مدرک تحصیلی   دارد                   ندارد

  تعداد فرزندان   مجرد                متاهل      وضعیت تاهل        
 

 

 بررسی کننده دوم: نام و نام خانوادگی     بررسی کننده اول: نام و نام خانوادگی
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 بسمه تعالی

شتی درمانی کشور سال " گاه های علوم پزشکی و خدمات بهدا  "2041فرم استشهاد محل سکونت جهت شرکت در آزمون  دانش
................... از مطلعین و معتمدین محل تقاضا اینجانب......................................................... فرزند.......................... کدملی ......................

                                                                                                                                                          شد و مدت سکونت در این شهرستان را گواهی نمایند.دارم ، شهرستان................................... که محل سکونت فعلی اینجانب می با

 با تشکر

 امضاء و اثر انگشت                                                                                                                                                                         
 

..................... ..............شهرستان  ................اینجانبان امضا کنندگان ذیل گواهی می نماییم که نامبرده بالا در حال حاضر در بخش ....................

 ماه نیز در این شهرستان سکونت داشته است. ..............سال .......................................ساکن بوده و مدت 

 را گواهی می نمایم.                            امضاء و اثر انگشت اینجانب ................................ به کد ملی ................................ صحت مراتب فوق

 امضاء و اثر انگشت                   اینجانب ................................ به کد ملی ................................ صحت مراتب فوق را گواهی می نمایم.         

 ر انگشت........... به کد ملی ................................ صحت مراتب فوق را گواهی می نمایم.                            امضاء و اثاینجانب .....................
 

 

 محاسبه و ملاک تعیین بومی بودن داوطلب
م به لحاظ ساکن بودن با سابقه حداقل ده تکمیل این فرم برای تمامی داوطلبان بومی شهرستان که متقاضی استفاده از اولویت استخدا-1

 سال سکونت می باشند، الزامی است.

داشتن گواهی تحصیلی در مقاطع ابتدایی، راهنمایی و یا دبیرستان در شهرستان محل مورد تقاضا با  تأیید اداره آموزش و پرورش شهرستان -2

به شرط ارائه استشهاد مبنی بر تایید ساکن بودن فعلی فرد در شهرستان  مربوطه می تواند بعنوان تمام و یا قسمتی از سابقه ده سال سکونت

 محل مورد تقاضا ملاک محاسبه قرار گیرد.

 گواهی اشتغال به کار رسمی ،پیمانی و قراردادی در بخش دولتی و عناوین مشابه در بخش خصوصی مشروط به پرداخت حق بیمه. -3

شهرستان مورد تقاضا سکونت داشته اند ، لازم است جهت هر بخش فرم استشهاد محلی جداگانه داوطلبانی که در بیش از یک بخش از  -4

 و مهمور شده ارائه نمایند.

این فرم جهت بهره مندی داوطلبان متقاضی استفاده از اولویت بومی شهرستانی )به جز شهرستان تهران و مراکز استان ها( در آزمون های -5

 استخدامی می باشد.

 

 قسمت توسط نیروی انتظامی )پاسگاه یا کلانتری محل( تکمیل گردد.این 

  باشد. می .....................................طبق بررسی بعمل آمده از موارد بالا و به استناد مدارک ارائه شده ، بومی بودن نامبرده مورد تایید کلانتری یا پاسگاه  .............

 امضاء -محل مهر                                                                                                                                                               

 پاسگاه یا کلانتری محل

 )فرم بدون خط خوردگی و کاملا خوانا تنظیم گردد.در غیر اینصورت فاقد اعتبار می باشد(


